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Inledning

Enligt skollagen 4 Kap 3§ ska varje huvudman inom skolvasendet systematiskt och
kontinuerligt planera, félja upp och utveckla utbildningen.

Pa enhetsniva ansvarar rektor for att kvalitetsarbetet genomfors. Kvalitetsarbetet pa
fritidshemmet genomfors under medverkan av fritidspedagog och 6vrig personal pa
fritidshemmet. Elever pa fritidshemmet och deras vardnadshavare ges majlighet att delta i
arbetet.

Fritidshemmet regleras i skollagen (kapitel 1-6 samt 14).
Vid sidan av skollagen ar laroplanen det viktigaste styrdokumentet fér verksamheten.
Fritidshemmet ska tillampa del 1, 2 och 4 av laroplanen.

Det systematiska kvalitetsarbetet ar granskad och godkand av Docksta Friskolas
styrelse 21-09-13
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Bilaga 1 Fritidspersonalens fortbildning 2020-2021



1. Fritidshemmets verksamhet

Docksta Friskolans fritidshem ar en avdelning med 33 barn. Fritidshemmet ligger i samma
hus som Docksta Friskola, med 50 elever fran Forskoleklass till arskurs 6.

| skolhuset finns dven en forskola som drivs i kommunal regi. Den har sedan 2006 funnits
under samma tak.

Narheten mellan verksamheterna gor att det ar latt att samarbeta och hjadlpa varandra. Det
uppstar en trygghet nar bade barn och personal kdnner varandra och det blir naturliga
Overgangar.

Skolhuset ligger mitt i varldsarvet Hoga Kusten med Skuleberget och havet i dess narhet.
Detta gor att naturen blir en sjalvklar del i fritidshemmets verksamhet.

2. Fritidshemmets arbete och rutiner med kvalitetsarbetet
Kvalitetsarbetet ar ett standigt pagaende arbete under hela aret.
e Kvalitetsarbetet for fritidshemmet aktualiseras pa personalmotet i augusti.

e Utvarderingar och analyser av verksamheten sker kontinuerligt pa fritidshemmets
planeringstid, personalmoten och pa skolans gemensamma konferens. Konferensen
ar en gang i veckan och da tréaffas all personal pa skolan och en personal fran
fritidshemmet. Det gor det mdjlighet att kunna lyfta aktuella handelser och
funderingar och personalen kan tillsammans skapa en bra miljo for eleverna och félja
deras behov samt ge dem den stéttning som behdvs.

e Eleverna pa fritidshemmet svarar pa en trivselenkét for varje termin. Syftet med
enkaten ar att ta reda pa om eleverna trivs, ar trygg, har en meningsfull och
stimulerande tid pa fritidshemmet och om eleverna kdnner att de far vara delaktiga
och ha inflytande i verksamheten.

e Vardnadshavare till eleverna pa fritidshemmet svarar pa en enkéat en gang per lasar.
Det ar huvudmannen som ansvarar for den och skickar ut den digitalt. Syftet ar att fa
en bild av deras syn pa fritidshemsverksamheten. Fragor om trivsel, trygghet,
bemdtande, ute- och innemiljo, delaktighet och inflytande samt om information tas
upp i enkaten.

e Huvudmannen skickar dven ut en digital enkat till all personal for varje lasar for att se
vad personalen anser om sin psykosociala och fysiska arbetsmiljo pa sin arbetsplats,
mojlighet till fortbildning och stdd fran ledningen.

e |slutet av varterminen goérs en utvardering av hela lasaret. De uppsatta malen féljs
upp, utvarderas, analyseras och forbattringsatgarder planeras och dokumenteras.
Och ett nytt kvalitetsarbete for nadsta lasar upprattas.



e Kvalitetsarbetet skickas vidare till huvudman. Huvudman granskar och godkanner
kvalitetsarbetet efter dialog med rektor.

| arsklockan finns fritidshemmets arbete med kvalitetsarbetet.

3. Skollagen

Fritidshemmet regleras i skollagen (kapitel 1-6 samt 14).

1 kap 18§ | skolvdasendet ingdr ocksa fritidshem som kompletterar utbildningen i
forskoleklassen, grundskolan, grundsarskolan, specialskolan, sameskolan och vissa sarskilda
utbildningsformer.

2 kap 8 § Huvudmannen ansvarar for att utbildningen genomférs i enlighet med
bestimmelserna i denna lag, foreskrifter som har meddelats med stod av lagen och de
bestammelser for utbildningen som kan finnas i andra forfattningar. 9 § Det pedagogiska
arbetet vid en skolenhet ska ledas och samordnas av en rektor.

3 kap 3 § Alla barn och elever ska ges den ledning och stimulans som de behover i sitt
larande och sin personliga utveckling for att de utifran sina egna forutsattningar ska kunna
utvecklas sa langt som majligt enligt utbildningens mal.

4 kap 3 § Varje huvudman inom skolvdsendet ska pa huvudmannaniva systematiskt och
kontinuerligt planera, folja upp och utveckla utbildningen. 4 § Sadan planering, uppfdljning
och utveckling av utbildningen som anges i 3 § ska genomfdras dven pa férskole- och
skolenhetsniva.

5 kap 3 § Utbildningen ska utformas pa ett sadant satt att alla elever tillférsdkras en
skolmilj6é som praglas av trygghet och studiero.

6 kap 6 § Huvudmannen ska se till att det inom ramen for varje sarskild verksamhet bedrivs
ett malinriktat arbete for att motverka krankande behandling av barn och elever.

14 kap 2 § Fritidshemmet kompletterar utbildningen i forskoleklassen och grundskolan,
Fritidshemmet ska stimulera elevernas utveckling och ldrande samt erbjuda dem en
meningsfull fritid och rekreation. Utbildningen ska utga fran en helhetssyn pa eleven och
elevens behov. Fritidshemmet ska framja allsidiga kontakter och social gemenskap.

4. Laroplan for grundskolan, forskoleklassen och fritidshemmet

Laroplanernas forsta, andra och fjarde del galler for fritidshemmet. Laroplanernas forsta del
beskriver skolans vardegrund och uppdrag, den andra delen innehaller 6vergripande mal och
riktlinjer och den fjarde delen fortydligar fritidshemmets uppdrag, syftet med
undervisningen och vilket centralt innehall som eleverna ska fa mota.



4.1 Kap 1 Skolans vardegrund och uppdrag

De grundlaggande varden som skolans och fritidshemmets vardegrund omfattar ligger i linje
med de vdarden som vart demokratiska samhalle vilar pa. Vardegrunden omfattar

e Forstaelse och medmansklighet

e Saklighet och allsidighet

e En likvardig utbildning

e Rattigheter och skyldigheter

e Skolans uppdrag

e God miljo for utveckling och larande

e Varje skolas utveckling

4.2 Kap 2 Overgripande mal och riktlinjer

Normer och viarden

Fritidshemmet ska aktivt och medvetet paverka och stimulera eleverna att omfatta vart
samhalles gemensamma varderingar och Iata dem komma till uttryck i praktiska vardaglig
handling i olika sammanhang.

Fritidshemmet ska arbeta for att alla ska kdnna sig trygga och trivas pa fritidshemmet,
respektera varandra och ta avstand fran att manniskor utsatts for fortryck och krankande
behandling. Skapa forstaelse for alla manniskor lika varde. Formaga att ta hansyn till och leva
sig in i andra manniskors situation samt vilja hjalpa andra. Uppmuntra eleverna till ett gott
kamratskap och egna tankar och asikter for att utveckla en god sjalvkansla.

Kunskaper

Fritidshemmet kompletterar forskoleklassen och skolan och stimulerar elevernas utveckling
och larande. Fritidshemmets undervisning utgér dven omraden som sprak- och
kommunikation, skapande och estetiska uttrycksformer, matematiska resonemang och
uttrycksformer samt natur, teknik och samhalle. Undervisningen i fritidshemmet ska ta
tillvara elevernas nyfikenhet och ge dem majlighet att utveckla sitt intresse.

Elevernas ansvar och inflytande

De demokratiska principerna att kunna paverka, ta ansvar och vara delaktig ska omfatta alla
elever. Verksamheten ska arbeta for att barnen utvecklar formaga och vilja att paverka, ta
ansvar och ha inflytande over den sociala, kulturella och fysiska miljon pa fritidshemmet.
Eleverna ska vara delaktiga i olika former av utvarderingar av verksamheten. Det kan vara i
form av enkater och/eller en uppféljning i samband med avslutad aktivitet.

Skola och hem

Fritidshemmet ska arbeta for en nara samverkan mellan verksamheten och hemmet.
Personalen i fritidshemmet ansvarar for att ta initiativ till och vara drivande i arbetet med att
fa till stand ett fortroendefullt, 6ppet och respektfullt samarbete med elevernas



vardnadshavare. Tillsammans ansvarar de for att skapa de basta mojliga forutsattningarna
for elevernas utveckling och larande.

Overgéng och samverkan
Forskoleklassen, fritidshemmet och skolan ska samverka pa ett foértroendefullt satt med
varandra och for att stodja elevernas utveckling och larande i ett langsiktigt perspektiv.

Infor 6vergangar ska de berdrda skolformerna utbyta kunskaper, erfarenheter och
information om innehallet i utbildningen for att skapa sammanhang, kontinuitet och
progression i elevernas utveckling och larande.

Forskolan, forskoleklass, ak 1-6 och fritidshemmet ligger under samma tak vilket mojliggor
manga naturliga samarbeten. Denna mojlighet tas tillvara och verksamheterna har ett
omfattande samarbete mellan de olika barnomsorgs- och skolformerna. Férskola och
fritidshem har 6ppningar, stangningar och frukost tillsammans. Under loven samarbetar
forskola och fritidshem mer.

Skolan och omvarlden

Skolan och fritidshemmet ar en del av samhallet och i skolans uppdrag ligger att pa olika satt
samverka med 6vriga samhallet.

Fritidshemmet ska arbeta for att eleverna ska fa en inblick i narsamhallet.

Rektorns ansvar

Som pedagogisk ledare och chef for lararna och 6vrig personal i skolan har rektorn det
Overgripande ansvaret for att verksamheten som helhet inriktas mot de nationella malen.
Rektorn ansvarar for att skolans resultat foljs upp och utvarderas i forhallande till de
nationella malen och kunskapskraven.

4 3 Fritidshemmet

Syfte

Fritidshemmet ska stimulera elevernas utveckling och ldrande samt erbjuda dem en
meningsfull fritid och rekreation. Undervisningen ska utga fran en helhetssyn for eleverna
och elevernas behov. Fritidshemmet ska vidare framja allsidiga kontakter, social gemenskap
och inspirera till att testa nya saker.

Centralt innehall
e Sprak och kommunikation

e Skapandet och estetiska uttrycksformer
e Natur och samhalle

e Lekar, fysiska aktiviteter och utevistelse.



Sprak och kommunikation

Vi vill att eleverna ska utveckla sitt satt att utrycka vad de tanker, tycker och kdnner. Ge
eleverna verktyg for konfliktlosning, kunna lyssna pa andra, stélla fragor och framfdra sina
egna tankar, asikter och argument. Att elever far maojlighet att reflektera 6ver begreppet
demokrati och vad det innebar.

Vi samtalar och diskuterar hur andra tolkar vad jag sager och gér samt hur det paverkar mig.
Vi vill ge kunskaper om barns rattigheter, synliggora de rattigheter som barn har i Sverige
och ute i varlden. Vi vill ge eleverna mdjlighet med hjalp av olika typer av texter utveckla
formagor som lasning, berattande och skapa samtal och diskussioner. Vi vill ge eleverna
forutsattningar for att utveckla sina kunskaper och sitt anvandande av digitala verktyg och
medier samt fa kunskaper om de risker och konsekvenser som finns med kommunikation
och anvandandet av digitala verktyg.

Skapandet och estetiska uttrycksformer

Skapandet, som bild, lek, musik, dans och drama, skall vara baserad pa elevernas egna och
fria fantasi. Eleverna ska fa mota ett stort utbud av skapande dar vi uppmuntrar dem till att
prova olika satt att uttrycka sig.

Material ska vara lattillgangligt pa fritidshemmet och en stor del skall vara fran atervinning
som t.ex. kartong, kapsyler och mjélkférpackningar. | skapandet utvecklar eleverna sin
formaga att kommunicera och bli mer delaktiga och vagar prata mera.

Natur och samhalle

Vi vill undervisa vara elever om var narmiljo, vart varldsarv Hoga Kusten och var nationalpark
Skuleskogen. Ta till vara de mojligheter vi har med den natur vi har i var narhet. Utveckla
elevernas férmaga att utforska och beskriva foreteelser och samband som finns i var natur
och i vart samhille.

Vi vill upplysa eleverna om vart féreningsliv, de aktiviteter som finns och att de kan orientera
sig i var narmiljé och fa kunskaper om hur man beter sig i trafiken pa ett sdkert satt.

Vi vill att eleverna ska fa en god inblick i vad ett hallbart samhalle innebar och att de sjalva
kan omsatta det i egna handlingar.

Vivill stimulera eleverna att anvanda matematiska begrepp och samtala om matematik for
att utveckla sina formagor inom matematiken.

Lekar, fysiska aktiviteter och utevistelse

Vivill att eleverna ska genom leken ges mojlighet att bearbeta intryck, prova olika
identiteter, utveckla kreativitet samt sin férmaga att samarbeta och kommunicera. Vi vill lara
eleverna om vikten av att rora pa sig, fordelarna med att vara ute och hur vi paverkas bade
fysiskt och psykiskt av hur och vad vi ater. Att vi sjdlva kan paverka var halsa.

5. Fritidshemmets mal

e alla elever ska kdnna sig trygga pa fritidshemmet.
e alla elever ska kdnna att de trivs pa fritidshemmet.
e alla elever ska fa en meningsfull och stimulerande fritid.

e alla elever ska vara delaktiga och ha inflytande i verksamheten.



5.1 Utvardering, uppf6ljning, analys och forbattringsatgarder

Kvalitetsarbetet av fritidshemmet har genomférts under medverkan av fritidspedagoger,
ovrig personal pa fritidshemmet, rektor, elever pa fritidshemmet och deras vardnadshavare.
Utifran skollagen (kapitel 1-6 samt 14) och laroplan kap 1, 2 och 4 har fritidshemmet
upprattat detta kvalitetsarbete och foljt upp, utvarderat, analyserat och planerat in
forbattringsatgarder.

Trivselenkat

Nedan ser ni hur var enkét ser ut och vad barnen tyckte. Alla barn pa fritidshemmet svarade
pa enkaten.

Enligt enkaten trivs de flesta barn bra pa fritidshemmet.

Vi fortsatter vart arbete mot vara mal for fritidshemmet, att alla elever ska kdnna sig trygga
och trivas, kdnna att deras tid pa fritidshemmet ar meningsfullt och stimulerande samt att de
far vara med och forma sin dag.

Enkaten ligger i samband med skolans utvecklingssamtal, sa att vi kan fa en aterkoppling
tillsammans med barnet och vardnadshavarna.

Fritidshemmets trivselenkat varen -21

Datum: Bra, roligt, ja Sa dar, kanske Daligt/trakigt, nej
Namn: n? < e ak

00 (94 o)
Jag trivs pa 27 2

fritidshemmet.

Jag kdnner mig trygg pa | 27 2
fritidshemmet.

Jag har kompisar pa 27 2
fritidshemmet.

Jag ar en bra kompis. 24 5

Jag har det bra nar jag ar | 29
inne pa fritidshemmet.

Jag har det bra nar jag ar | 26 1 2
ute pa fritidshemmet.

Jag far vara med och 24 4 1
onska och hitta pa saker
som vi ska gora pa
fritidshemmet.

Jag tycker mellanmalet ar | 26 3
bra.

Jag tycker frukosten ar 7
bra.
(Alla ater inte frukost)




Normer och viarden

Personalen pa fritidshemmet tycker att de gemensamma konferenserna 1 ggr/vecka har varit
valdigt bra. Konferenserna ger en naturlig sammankoppling mellan skola och fritidshem,
vilket leder till goda erfarenhetsutbyten vad galler stéttning och utveckling for eleverna.

Pa fritidshemmet arbetar vi aktivt med kamratskap, vilket genomsyrar hela var verksamhet.
Vi paminner barnen att bjuda med varandra i lekar och att fraga om man far vara med. Vi
diskuterar om vilka attityder vi ska ha mot varandra och hur vart beteende paverkar mig sjalv
och andra. Vi uppmuntrar barnen att vaga prova nya saker, till exempel lekar eller aktiviteter.
Vi vill ha en atmosfar dar barnen ska vaga prova nya saker. Vi vill 6ka barnens forstaelse att
kunna vara med att paverka vad vi ska ha for verksamhet pa fritids. Vi har samling varannan
vecka, dar vi tillsammans diskuterar och kommer fram till olika saker till exempel 6nskemal
om inkop, olika aktiveter och lekar, samt hur vi tillsammans skapar en trygg och trivsam miljo
pa fritidshemmet.

Kunskaper
Fritidshemmets uppdrag ar att komplettera forskoleklass och skola. Detta har vi med oss i de
aktiviteter och undervisningar som vi dagligen genomfor.

Skola och hem

Personalen pa fritidshemmet ska aktivt verka for en bra kontakt med vardnadshavarna.
Detta sker oftast vi hamtning och lamning. Varje manad skickar vi dven ett manadsbreuv till
vardnadshavarna. Huvudmannen genomfor en enkat till vardnadshavare dar de far svara pa
fragor rorande fritidshemmets verksamhet. Eleverna pa fritidshemmet fyller dven i en
trivselenkat dar de far mojlighet att uttrycka vad de tycker om fritidshemmet.

Overgéng och samverkan

Vi tycker att samverkan mellan fritidshem, skola, forskoleklass och férskola ar valdigt viktigt.
Alla olika verksamheter ligger i samma byggnad, vilket gor att vi dagligen moter personal och
barn. Det gor att samverkan blir en naturlig del av var vardag. Under loven nar det ér lite
elever ar vi ibland tillsammans med forskolan. Barnen pa fritids ar da garna med och tar
ansvar for de yngre. Férdelen med denna samverkan ar att 6vergangen fran forskola till
fritids blir mer naturlig.

Skola och omvarlden

Skolan arbetar aktivt med att besdka ndarsamhallet, pratar och tittar pa Lilla Aktuellt for att ta
del av det som sker i omvarlden. Vi pa fritidshemmet bemoter elevernas funderingar och
fragor om det som hander i omvarlden.

Rektorns ansvar
Rektorn har det 6vergripande ansvaret for verksamheten. Vi traffar rektorn dagligen da vi
jobbar i samma byggnad. 1 ggr/vecka pa konferens.

Sprak och kommunikation
Under varterminen har vi haft samlingar 1 dag/vecka. Under dessa samlingar utvecklar de sin
formaga att lyssna, tdnka, reflektera och framfor allt vdanta pa sin tur. Dagligen 6var eleverna
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sin férmaga att I6sa konflikter och kommunicera da de leker, spelar och vill vara i samma
rum men utova olika aktiviteter.

Skapande och estetiska uttrycksformer

Skapande ar en naturlig del av vardagen pa fritidshemmet. Materialet ska vara lattillgangligt
sa barnen enkelt kan skapa helt forutsattningslost utan ratt eller fel. Det mojliggérs med en
pysselhylla med en mangd olika material. Vi har ocksa tillgang till skolans slojdsal som vi
ibland nyttjar. Eleverna pa fritidshemmet gillar att anordna teater dar de garna bjuder in
forskolan.

Natur och samhalle

Vi vill att barnen ska bli upplysta om var natur och vart samhalle. Vi har var verksamhet i
nara anslutning till skog och vatten vilket vi med korta promenader kan ga till. Dar ges
manga tillfallen och prata om natur och miljé. Vi har ocksa nara till Naturum vid Skulebergets
fot. Dar kan vi fa mycket information om djur och natur i vart varldsarv. Nagra populara
aktiviteter ar appelplockning, skogsutflykt, ta med mellanmal och fika pa nagon trevlig plats.

Lekar, fysiska aktiviteter och utevistelser

Vi vill att barnen pa fritidshemmet ska forsta vikten av att rora pa sig, fordelar med att vara
ute samt att de sjalva kan paverka sin egen halsa. Detta gor vi genom daglig
utomhusvistelse. 1ggr/vecka har vi mellanmal ute. Vi foljer ocksa de olika arstiderna och
planerar aktiviteter efter det. Pa fritidshemmet anvander vi oss forst och framst av den fina
skolgarden som mojliggdr manga olika aktiviteter. Utdver den sa nyttjar vi var gymnastiksal,
fotbollsplan och hockeyplan. | ndra anslutning till fritidshemmet finns ocksa tennisplan,
slalombacke, langdskidor, badplats, skog och en nationalpark.
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6. Rutiner for klagomalshantering i skola och fritidshem

| enligt med skollagen 4kap 8§ ska huvudman ha skriftliga rutiner for att ta emot och utreda
klagomal mot utbildningen.

Klagomalshantering har till syfte att

1. underlatta att enkelt och snabbt ratta till brister som uppstar i verksamheten.
2. visa pa att vi tar synpunkter pa allvar.

3. starka dialogen med féraldrar och vardnadshavare.

4. starka foraldrarnas och vardnadshavarnas inflytande.

Om det dr nagot som inte motsvarar férvantningar eller vid missndje med elevens
utbildning, framférs det i forsta hand till elevens pedagog/pedagoger pa skola/fritidshem.
Om problemet inte kan I6sas kontaktas rektor.

Vid fortsatt missnoje, gors ett skriftligt klagomal pa avsedd klagomalsblankett.

Klagomalsblanketten for skola och fritidshem finns pa skolan samt hemsidan.
www.dockstafriskola.se

Blanketten lamnas till rektor via e-post, annalena@dockstafriskola.se eller med vanlig post.

Ambitionen ar att ge ett svar inom tva veckor. Ibland kan dock ett klagomal vara komplicerat
eller av annat skal krava langre tid att utreda.

Vid storre fragor som rektor inte kan géra nagot at, om man upplever att rektor inte gjort
tillrackligt eller inte lyssnar pa asikterna, vander man sig till var huvudman Docksta Friskola
Ekonomiska Forenings styrelse ordforande@dockstafriskola.se

Klagomalsblanketten for skola/fritidshem/rektor/huvudman finns pa skolan samt hemsidan.
www.dockstafriskola.se

Blanketten lamnas till huvudman Docksta Friskola Ekonomiska Forenings styrelse via e-post,
ordforande@dockstafriskola.se eller med vanlig post.
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Klagomalsblankett for skola och fritidshem

Beskriv kortfattat det du vill framfora:

Kontaktuppgifter
Namn: Telefonnummer:
Gatuadress: Postnummer och ort: Epost:

Underskrift av vardnadshavare

Ort och datum:

Namnteckning:

Namnfértydligande:

Ort och datum:

Namnteckning:

Namnfértydligande:

Blanketten lamnas till rektor via e-post, annalena@dockstafriskola.se eller med vanlig post.
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Klagomalsblankett for rektor/huvudman

Beskriv kortfattat det du vill framfora:

Kontaktuppgifter
Namn: Telefonnummer:
Gatuadress: Postnummer och ort: Epost:

Underskrift av vardnadshavare

Ort och datum:

Namnteckning:

Namnfértydligande:

Ort och datum:

Namnteckning:

Namnfértydligande:

Blanketten lamnas till rektor via e-post, ordforande@dockstafriskola.se eller med vanlig

post.
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7. Arsklocka for Docksta Friskolas fritidshem

Juni

o  Ett nytt Systematiskt
kvalitetsarbete, Plan mot
diskriminering och krdnkande
behandling samt Systematiskt
arbetsmiljoarbete upprattas.
Planering/vecka
Konferens med all personal/vecka
Personalméte/mdnad

Maj

Overldmning/férskolan

Arbete med Systematiskt
kvalitetsarbete, Plan mot diskriminering
och krdnkande behandling samt
Systematiskt arbetsmiljcarbete
pabérjas.

Planering/vecka

Konferens med all personal/vecka
Personalméte/mdnad

April

Planering/vecka
Konferens med all personal /vecka
Personalméte/mdnad

Mars

O O O O O

Fastighetssyn/skyddsrond
Sammanstdllning av elevenkdten.
Planering/vecka

Konferens med all personal /vecka
Personalméte/mdnad

Februari

O O O O O

Brandavning

Planering/vecka

Elevenkdt skickas ut

Konferens med all personal/vecka
Personalméte/mdnad

Augusti

Juli

Semester
Finns det ndgra barn som
behaover tillsyn under
stdngningsveckor kops
platser in p& kommunens
forskola/fritidshem.

O O O O

O O O O O

Fritids 6ppnar 2/8

Ldrarna borjar 12/8

Eleverna borjar 19/8

Genomgdng av skolans och
fritidshemmets,

Systematiskt kvalitetsarbete, Plan
mot diskriminering och krdnkande
behandling. samt

Systematiskt arbetsmiljcarbete
Fritidshems listor (barnens)
Uppdatera hemsidan
Planering/vecka

Konferens med all personal/vecka
Personalméte/mdnad

Arsklocka
2021/2022

Januari

Varterminen bér jar
Klasskonferenser

Systematiskt kvalitetsarbete och
Plan mot diskriminering och
krdnkande behandling aktualiseras
Planering/vecka

Konferens med all personal /vecka
Personalméte/mdnad

September

Klasskonferens
Brandavning
Krisplan
Planering/vecka
Elevenkdt skickas ut
Konferens med all personal/vecka
Personalméte/mdnad

O O O O O O O

Oktober

Fastighetssyn/skyddsrond
Medarbetarsamtal
Sammanstdllning elevenkat
Férdldraméte: fritidshem, hela
skolan och styrelsen
Planering/vecka

o O O O

o O

Personalméte/manad

Konferens med all personal/vecka

November

o  Planering/vecka
o Konferens med all personal/vecka
o  Personalméte/mdnad

December

o Uppfdljning och utvdrdering av
Systematiskt kvalitetsarbete,

behandling samt systematiskt
arbetsmiljoarbete.
Planering/vecka

Konferens med all personal /vecka
Personalméte/mdnad

Plan mot diskriminering och krdnkande
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Bilaga 1
Fritidspersonalens fortbildning 2021/2022

Fritidshemmets personal har varit med pa konferensen om Utforskande pedagogik pa
fritidshem - meningsfull undervisning dér elevernas nyfikenhet spelar huvudrollen samt

Npf och beteendeproblematik i fritidshemmet.
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